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ІНТЕГРОВАНА ПОЛІТИКА QMS, ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА EMS

 

Керівництво компанії поділяє цю інтегровану політику QMS, охорони праці та EMS, яку щороку

конкретизуватиме у послідовних вимірюваних цілях QMS, охорони праці та EMS і регулярно

оцінюватиме їх виконання.

 

2. У відносинах із державними та сертифікаційними органами інтегрована політика QMS,

охорони праці та EMS передбачає:

 

 

3. Стосовно власної компанії інтегрована політика QMS, охорони праці та EMS передбачає:

 

Керівництво компанії APT, spol. s r.o. визначило, а загальні збори у 2022 році затвердили оновлену

політику інтегрованої системи QMS, охорони праці та EMS на наступний період у таких сферах:

1. У відносинах із замовниками інтегрована політика QMS, охорони праці та EMS спрямована

на подальше зміцнення доброго імені та конкурентоспроможності компанії і визначає

умови для виконання завдання щодо постійного задоволення потреб замовників. До її

основних пріоритетів належать:

 

- дотримання чинногозаконодавства,стандартів і всіхправил, пов’язанихіздіяльністю

компанії,

- дотримання всіх зобов’язань, що випливають із застосування сертифікованої системи

управління QMS, охороною праці та EMS,

- підтримкузаходів, пов’язаних зі зміною клімату.

- задопомогою внутрішніхінструментів створюватиумовидля виконання зобов’язаннящодо

постійного вдосконалення,

- дбати про підвищення кваліфікації, професійної підготовки та мотивації всіх працівників,

- підтримувати особисту ініціативу та відповідальність за допомогою системи прозорих

бонусів, відкритої комунікації та створення мотивуючого середовища,

- забезпечувати ресурси для використання сучасних технологій і обладнання та

вдосконалення інфраструктури з метою підвищення стандартів QMS, охорони праці та EMS,

- залучати до проєктів досліджень, розробок та інновацій якомога більше працівників і

мотивувати їх до застосування нових підходів та розширення бази знань,

- дбати про максимальну безпеку та усунення травматизму шляхом належної комунікації та

особистого прикладу керівників, активного управління ризиками і використання всіх

інструментів охорони праці,

-використовувати підчас реалізації продукції процесита матеріали, безпечнідля довкілля.

- постійно підтримувати якість,безпекута екологічність усіхвиробів і послугвідповіднодо

інтересів замовників,

- вимагати дотримання зазначених вимог також від своїх постачальників,

- забезпечувати замовнику впевненість у високому технічному рівні шляхом упровадження

нових досягнень науки й техніки у розроблення та виробництво продукції і послуг,

- забезпечувати замовнику впевненість у високому рівні безпеки шляхом застосування

управління ризиками у розробленні та виробництві продукції і послуг,

- постійно забезпечувати відповідність міжнародним гармонізованим нормативним актам і

технічним стандартам,

- надавати замовникам чітко та зрозуміло сформульовану, повну супровідну технічну

документацію для забезпечення якості та обмеження потенційних експлуатаційних ризиків,

- гарантувати захист персональних даних під час їх передавання відповідно до GDPR,

- підтверджувати виконання вимог управління QMS, охороною праці та EMS незалежними

сертифікаційними тазамовницькимиаудитами.
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